PLAN DE TRABAJO 2011




QUE ES EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
INVESTIGACION Y PLANEACION

Organismo publico de la esfera municipal, con
autonomia en su toma de decisiones, con patrimonio y
personalidad juridica propios, consultor en materia de
planeacion urbana, y con amplia participacion ciudadana
a través de su Organo de Gobierno, su Consejo
Consultivo y de los procesos de planeacion que impulsa y

coordina.

Con un enfoque meramente académico y de
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Conceptos Basicos

v'Consultor del Municipio en materia de planeacion.
v'Autonomia en la toma de decisiones.
v'Lo encabeza un Consejo con participacion de ciudadanos.

v'Desfase entre administraciones para la eleccion del Director y del

Consejo.

v'Patrimonio y personalidad juridica propios.

v'Personal calificado y tecnologia de punta.

v Entidad de reflexion e investigacion con una orientacion cientifica.
v'Desarrolla proyectos estratégicos.

v'No realiza tramites para autorizacion de acciones urbanas.
v'Potencia la capacidad de gestion financiera y urbana del municipio.

v'Consolidar el instituto como un instrumento reconocido y relevante de

gestion.



Para que esta el IMIP

LA MISION

Elaborar, promover, evaluar y dar seguimiento a los planes, programas y
proyectos que Nogales, Sonora requiere para su desarrollo sustentable
en un marco de gobernabilidad democratica que incorpore la
planificacioén colaborativa.

LA VISION

Ser una institucion que promueva el desarrollo sustentable, con énfasis
en el ambito urbano, a través de la aplicacion de rigurosos elementos
técnicos y éticos, integrando la participacion ciudadana en la
planificacion e investigacion que conlleven a posicionar Nogales como
una ciudad competitivida en la economia global y a mejorar la calidad de
vida de sus habitantes.

EL OBJETIVO

Dar continuidad a los procesos de planificacibn y promover un
crecimiento ordenado de la ciudad y desarrollo del municipio de
Nogales, Sonora.

Consolidar el instituto como un instrumento reconocido y relevante de
gestion.



‘ESTRATEGIAS PARA CUMPLIR CON LA MISION Y ALCANZAR: LOS
OBJETIVOS

GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA:

® Coadyuvar en la administracion territorial
sustentable de Nogales integrando la participacion
ciudadana.

" Proponer los argumentos técnicos para hacer
congruente el marco juridico institucional ante las
instancias que correspondan.

SUSTENTABILIDAD EN EL DESARROLLO
URBANO: -~
" Mejorar las practicas del manejo del suelo urbano
(ordenacion del territorio).

" Generar instrumentos que permitan el
aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales.




ESTRATEGIAS PARA CUMPLIR CON LA MISION Y ALCANZAR: LOS
OBJETIVOS

CUIDAD COMPETITIVA:

" Integrar, generar, administrar, sistematizar,
actualizar la informacion geoespacial y
socioecondmica que facilite la planificacion, toma
de decisiones y lograr la sustentabilidad.

® Generar y difundir indicadores para evaluar el
Impacto de los proyectos y acciones encaminadas
a la competitividad.

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA:

" Integrar elementos de equidad en la
distribucion de infraestructura, equipamiento,
imagen urbana y recursos en la planeacion para
mejorar la calidad de vida.

" Promover una mejor accesibilidad a espacios
urbanos ludicos y de equipamiento urbano




Areas que lo integran

Geostadistica e Informatica.

Observatorio Urbano y de Violencia Social.

Diseno Urbano y Equipamiento.

Estudios y Proyectos.

Movilidad e Infraestructura.

Desarrollo Humano.

Administracion y Difusion.
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OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTOS Yio ELABORACION

ACCIONES

Programa de Desarrollo

Urbano INTERNO

Mejorar las practicas

del manejo del suelo | Programa de Ordenamiento
urbano {(ordenacidn del Ecologico Local

EXTERNO

territorio)

2o, Taller Fronterizo para el
Desarrollo de Capacidades INTERNO
DESARROLLD Locales en Desarrallo Urbano
URBANO Sustentahble
SUSTENTABLE

Plan de Movilidad Urbana EXTERNO

Generar instrumentos
que permitan el
aprovechamiento

sustentable de los
recursos naturales.

Plan Integral de Control de INTERNO-
Avenidas EXTERNO

Flan Parcial para el Rescate
Integral del Primer Cuadro

(~ \J J.

EXTERNO
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OBJETIVO

MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA

ESTRATEGIA

PROYECTOS Y/O
ACCIONES

ELABORACION

Mapeo de la informacion
geoespacial y
socioecondmica gue facilite
la planificacion

Mapeo de acciones de
seguimiento al Plan Municipal
de Desarrollo

INTERNO

Generar y difundir
indicadores para evaluar
v medir el impacto de
los proyectos y
acciones encaminadas
a la competitividad.

Indicadores de Ciudades
Seguras para las Mujeres

INTERNO

Plan Municipal para la
Prevencion Social de la
Yiolencia

INTERNO

Dvar =eguimiento a acciones
que promuevan la
participacion ciudadana en la
toma de decigiones.

Cruzada por Nogales

INTERNO

Integrar elementos de
equidad en la distribucion de
infraestructura,
gquipamiento, imagen urbana

Indicadores de Wiclencia de
Género

EXTERNO

Desarrollar diagnosticos
gue promuevan la
equidad

Diagnostico sobre las
Instalaciones de Salud

EXTERNO

Promower una mejor
accesibilidad al eguipamiento
v los espacios plblicos de la

ciudad

Plan de Actuacion Municipal
para Prevenir la Violencia y la
Insegundad

INTERNO
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